Orvos-kdzgazdasz szakiranyu tovabbképzési szak

képzési és kimeneti kbvetelményei

1. A szakiranyl tovabbképzési szak megnevezeseOrvos-kdzgazdasz szakiranyu
tovabbképzési szak

2. A szakképzettség oklevélben szerépinegnevezéseOrvos-kdzgazdasz

3. A szakiranyu tovabbképzés képzési terillet€&dazdasagtudomanyok

4. A felvétel feltételeként:Orvos oklevéllel rendelkék vehetnek részt a képzésben
5 A képzési id: 4 féléves

6. A szakképzettség megszerezéséhez dsstpgndoé kreditek szama: 120 kreditpont

7. A képzés soran elsajatitandd kompetencidk, tudéemek, megszerezhétismeretek,
személyes adottsagok, készségek, a szakképzettskglmazasa konkrét kdrnyezetben,
tevékenységrendszerben

7.1. kompetenciak, tudaselemek, megszerezfiesmeretek

A képzeés soran széles szakmai alapozast biztokiabés zajlik a k6zgazdasagtudomanyok
terlletén, ennek soran a hallgatok magas &z2imbdszertani felkészitést kapnak, majd az
Uzleti- és menedzsmenttudomanyokat sajatithatjaképzésben résztviu

A képzést az elméleti ismeretek atadasa melletkaylati alkalmazhatésadga és a nagyfoku
gyakorlatorientacio jellemzi. Kilén hangsulyt kap k#pzés résztvéinek probléma-
felismerési és probléma-megoldasi készségénelsitfise.

A hallgatok a szakiranyu tovabbképzés keretéberigmayik:
a legkorszdibb vezetési és szervezési ismereteket,

— anagyobb szervezetek stratégiai iranyitasanalsrenszemlélétosszefliggéseit,

— agazdasagi problémak megoldasahoz sziikségegtitatislems rendszereket,

— a gyakorlati menedzsment modszereket,

— aszervezetek atfogo, korséranyitasi koncepciojanak kialakitasi modszeteithnikait,

— az egyes gazdasagi szervezetek alapitasara ig®dratésére vonatkozo toérvényi
szabalyozast,

— a problémamegoldas rendszerelméletelméletét, dontéselméleti iranyzatokat,
dontéselméleti modelleket,

— aszervezeti teljesitmények és azok kéltségeineiteamzéseét,

— az emberi giforrassal kapcsolatos szervezési és iranyitasiidlieadasi témakoroket,

— a projektek inditasaval, ikodtetésével és lezaradsaval kapcsolatos jogszaladyi
maodszertani technikakat,

— az Uzleti thrgyalasok megszervezésének, lebongatitkk eszkozeit és technikait.

7.2.személyes adottsagok, készségek
A végzettek a szakképzettség gyakorlasahoz szikszgeélyes adottsagai és készségei:
— stratégiai gondolkodasmad,



— 0nall6b munkavégzésre valo alkalmassag,

— O probléma felismér és problémamegoldd készség,

— kivalé kommunikacios készség,

- informécié feldolgozasi képesség,

— atarsadalmi kdrnyezettel, igényekkel szembenikénngség,

— alkalmassag az egyuttikodésre, a csoportmunkaban valé részvételre.

7.3.a szakkeépzettseg alkalmazasa konkrét kornyezetbetgevékenységrendszerben
A szakképzettség birtokdban a végzettek képesekajunsoran:

— akodzgazdasagi, Uzleti és a menedzsment szempémnidikyre juttatasara,

— szakmailag megalapozott dontések meghozatalara,

— az Uzleti kommunikacios és targyalasi technikakvags hatékony alkalmazaséara
— a stratégiai gondolkodas gyakorlatba Ultetésére

— amenedzsment technikék szervezeti sajatossagaiegieleb alkalmazasara,

— iranyitoi, vezeti és végrehajtoi feladatkorok ellatasara,

— modern stratégiai menedzsment technikak alkalmeaasa

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo isnetkérok és a Bbb
ismeretkorokhoz rendelt kreditértékek

Mdbdszertani alapozas: 15 kredit
(Kvantitativ médszerek, Alternativ targy |, Markegkutatas)

Elméleti, kbzgazdasagtani alapozas: 35 kredit

(Bevezetés a koOzgazdasagtanba, VallalatgazdasagBevezetés a szamvitelbe,
Gazdasagpolitika, Pénzlgyek, Vallalati penzigyeknitezetgazdasagtan, Egészségigyi jog,
Alternativ targy Il.)

Uzleti és menedzsment szakmai ismeretek: 60 kredit

(Uzleti szamvitel, Szervezés és vezetéselméletrv8zeti magatartas, Marketing, Vallalati
eréforrds-gazdalkodéas, Stratégiai menedzsment, Infodgazdalkodas, Vallalati stratégia,
Vllalati pénziigyek 1., EU ismeretek, Vedietllensrzés, Uzleti tervezés, Humanstarras
gazdalkodas, Alternativ targy Ill.)

9. A szakdolgozat kreditértéke: 10 kredit

Oktatasi Hivatal nyilvantartasaban szerepb adatok

a) A képzés megnevezeése: orvos-kdzgazdasz szakirangtiliképzési szak
b) A képzés kddja: -

c) A képzés besorolasa: gazdasagtudomanyok képzékstter

d) Szakirdnyok:-

e) Megszerezhétvégzettség, szint és annak ISCED besorolasa: ISE2ED
f) Megszerezhétszakképzettség: orvos-kdzgazdasz

g) A képzés nyelve: magyar

h) A képzés helye: székhelyen (Miskolc)

i) Képzésiid: 4 felév

J) A képzés soran megszerzérdeditek szama: 120 kredit



k) A nyilvantartasba vétel ideje: OH-FHF/851-4/2008. lsatarozat jogére emelkedése

[) A meghirdetés kezdtanéve: 2009/2010. tanév

m) A meghirdetés utolso tanéve: -

n) Keépzési egyuttitkodések: -

0) A képzés kozos képzés keretében t@rtdmegvalositasara vonatkozé adatok: -

p) Az adminisztraciot ellaté intézmény azonositéja: -

q) Oklevelet kiallito intézmény: Miskolci Egyetem

r) A képzés folytatasahoz sziikséges hatarozatok adatai

 ME Szenétusa 47/2009. sz. hatarozat (2009. mazéijs

s) Szakfelebs oktatd neve, oktatoi azonositéja: Dr. Kocziszkyfgy, 72133847376

t) Képzeési és kimeneti kdvetelmeény: a Budapesti Cosviagyetem altal Iétesitett, az OH-
FHF/18-2/2008. sz. hatarozattal nyilvantartasbaaebs-kdzgazdéasz szakiranyu
tovabbképzési szak képzési és kimeneti kovetelmeénye



